INSCRIPCION GRATUITA

Cumplimente todos los campos de la solicitud de
inscripcion y enviela, mediante correo ordinario o fax,
al centro donde se organiza la actividad.

También podra descargar la solicitud de inscripcién de
la pagina web de la Direccién General de Seguridad y
Salud Laboral de la Consejeria de Empleo:

http://www.juntadeandalucia.es/empleo/www/
index_tematicas_prl.php

Para inscripcion por correo electronico o mas
informacién para la tramitacion de su solicitud puede
contactar con:

Ricardo Membrillo Fuentes

Telf: 957 015 822

Fax: 957 015 801

e-mail: formacioncprl.co.cem@juntadeandalucia.es
ricardo.membrillo@juntadeandalucia.es
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presentacion

Existen diferencias sustanciales en la vida
laboral de hombres y mujeres, lo que afecta a
su Seguridad y Salud en el trabajo.

Son necesarios esfuerzos continuados
para mejorar las condiciones de trabajo tanto
de hombres como de mujeres. No obstante, la
adopcién de un enfoque “neutral a los
géneros” respecto a la evaluacién de riesgos y
su prevencion puede conllevar el riesgo de
que las mujeres trabajadoras  sean
infravaloradas o incluso ignoradas.

Cuando pensamos en los riesgos
laborales, es mas probable que pensemos en
hombres que trabajan en sectores con alto
riesgo de accidentalidad, como la
construccion o la pesca, que en mujeres que
trabajen en el sector sanitario y social 0 en
sectores nuevos como los centros de atencion
telefonica.

Un cuidadoso examen de las verdaderas
circunstancias de trabajo muestra que, tanto
hombres como mujeres, pueden tener que
enfrentarse a importantes riesgos laborales.

La Estrategia Andaluza sobre Seguridad y
Salud en el Trabajo tiene entre sus objetivos
promocionar la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, o bien integrar las
cuestiones de género en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo.

Esta jornada técnica pretende difundir
estas directrices incidiendo principalmente en
la perspectiva de género en la evaluacion de
riesgos y examinandola en la Encuesta
Andaluza de condiciones de Trabajo.
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09:45-10:00h. RECEPCION

10:00-10:15h. PRESENTACION

D. Antonio Fernandez Ramirez

Delegado de la Consejeria de Empleo en Cérdoba.
D. Antonio Marquez Moreno

Director del Instituto Andaluz de Prevencion.

10:15-11:00h. LA EVALUACION DE RIESGOS DESDE LA
PERSPECTIVA DE GENERO

D3 Rosa Montero Simé

Directora del Centro de Prevencién de Riegos Laborales de
Cérdoba

11:00-11:30h. PAUSA

11:30-12:15h. ENCUESTA ANDALUZA DE CONDICIONES
DE TRABAJO DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO
D@ Maria AlImudena Gémez Velarde

Jefa del Servicio de Promocion de la Cultura Preventiva
Instituto Andaluz de Prevencion

12:15-13:00h. LABORATORIO-OBSERVATORIO ANDALUZ
DE CONDICIONES DE TRABAJO DESDE UNA
PERSPECTIVA DE GENERO

D. Federico Navarro Nieto

Decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo de Cérdoba
Director del Laboratorio-Observatorio Andaluz de Condiciones
de Trabajo desde una perspectiva de género

13:00-13:45h. COLOQUIO

13:45h. CLAUSURA

solicitud de inscripcion

Titulo de la actividad formativa:
Fecha:
[[]Catalogo

¢ Como conociod esta actividad? [JPagina web

["] Otros (especificar)

Datos de la empresa

Nombre:

Direccion:
Pablacién: C.P. Provincia:
Tfno: Fax:

E-mail:

Actividad-Sector:

Plantila [[J<50 []s0-100 []101-500 []>500

Funcién en la empresa

[] Personal técnico de PRL
[] Personal médico / DUE
[] Delegado o Delegada de Prevencion
[] Trabajador designado o trabajadora designada
O Empresario o empresaria
[] Otras funciones
[ITrabajador o trabajadora
[[IMando intermedio
[l Departamento de Formacién y/o Recursos Humanos
[l Departamento de Calidad y/o Medio Ambiente
[l Departamento de Produccién
[C] Otros (especificar)

Datos personales

Nombre y apellidos:

MN.LF:

Titulacién académica:
Direccion:

Poblacion: C.P. Provincia:
Tfno: Fax:

E-mail:

Estoy al corriente de que mis datos personales serén objeto de tratamiento
automatizado e incorporados a los correspondientes ficheros de la Consejeria
de Empleo, otorgando en esle acto mi consentimiento expreso.




